
「 新時代· 新夢想」專訪系列的第二位嘉 賓 ：

黎允武牧師，現任澳門基督教聯 會主席，白鴿

巢浸信 會主任牧師，也是多個基督教圉體的理

監事 。 黎牧師多年來重視基督教文字出版及影

音 製作，稜極推動澳門基督教的文化傳播事

工 。（ 訪：王大為／黎：黎允武 ）

王：有人認為澳門教會蘸吸引青年人，到底原

因何在？

黎：其實青年福音工作並不難做 ， 關鍵在於要

明白他們的需要 年青人需要愛 、 關注丶

理解、接納與肯定。我的教會由2009-2016

年由 14人增長至140人 ， 七年十倍增長，全

靠年青人。我的倍念是．得著年青人，得

著明天 。 我的策略是 ．

l 讓年青人作主人 ，牧者成為他們的承擔

與遮蓋、保護者、引導者 、 尊重他們 ，

給予他們自我實踐的平台 。

2教會因年青人而改變 而不是單要年青

人改變 。

3把握發展契機 不怕危難，掉下歷史包

袱 。

屆饑貝冥饑

王：（（亞洲迴刊）） 2016年 1 月 10日以澳門為封面

主題，討論澳門管輯版圖擴展三倍後，北

京要求澳門加速多元緇濟發展（頁68) ; 因
博彩業衰退，青年人要思變，面對澳門產

業、經濟轉型，年青人要有專業技能利知

識（頁73) 。澳門因人才不足、企業小的局

限 ， 可考慮區瑊合作（頁74) 。對此報導，

有何看法？

黎：這是澳門教會的契機 ，轉變才會帶來更

新。 我認為澳門基督教需要四方面更新 ·

l 青年事工更新．過去澳門經濟太優越，

幾乎零失業 工作任選 。 未來年青人要

思變， 「五個澳門年輕人， —個任職賭

場」的時代可能結束 。 苦難往往帶來生

命的成長、教會的增長 。

2 家庭教育更新· 澳門家庭教育嚴重缺

乏．若教會能教好年青人的品格，父母

必然支持 。

3教會體制更新：教會屬靈權柄薄弱，造

成人際矛盾 牧者流失帶來惡性循環 。

最近有研究結果顯示 ， 教牧至少要留在

教會七年才有作為。

4神學教育更新：神學院應以培訓牧者為

目標，貼近社會需要 ， 生命操練比學術

培訓更重要 · 增設師徒跟進制度 。

王：教會如何加強合作暱？

黎：澳門教會難以合作 ， 有兩個原因：

l 教牧的自卑感與打工心態．未有犧牲精

神與國度概念，未能做到犧牲小我成就

大我 。

2只想別人改變．要別人來與我合— · 未

能放下自我、放下傳統．彼此契合 。

讎暈興平台

王：在澳門，如何傳播基督教文化？

黎：一．電視· 去年 ． 我們經過多方努力．完

成了多年的夢想 現在每遇六晚上9:00-

10:00澳門電視台（澳視澳門）播放由香港

創世電視免費提供的節目．半小時生活見

證 ． 半小時聖經知識與基督教文化 。 播放

後觀眾反應良好．更有致電我們香港熱線

電話查詢求助 。

二 網絡· 現世代任何人都靠網絡傳

遞資訊．連政府官員也設有微訊平台 。

今日網絡需要兩方面的轉變： 一是架

構轉鑾＿＿招募人脈廣 、 重關係的人才 ， 帶

領文化傳播 ； 二是質素轉變一－不斷更新 丶

不斷轉型 、 不斷改革，建立專業的傳媒機

構 。 澳門基督教若成立超宗派的文化平台

更好 ， 沒有限制 ， 沒有包袱，對象包括信

徒與非亻言徒，多年前《時代月報》倡議抗

衡賭風的聯盟「明亮行動」，不但得到澳

門眾教會 、 機構的支持和參與 ， 更得到政

府的大力支持 。

三．文字：我認為文字印刷有市場需

要．要看如何經營 ． 在同一份刊物．可滿

足不同讀者的需要．這樣既省資源．接觸

面也廣。《號角月報》澳門版的停刊．是

因為內部管理問題．並非沒有市場需要。

《號角》 2015年在總部宣佈 ． 未來該報將

發展網絡傳媒平台．印刷版縮小 。 做好

文字傳播 ． 要有上述的良好管理 、 雙向互

動．還要針對讀者需要 。

王：如何建立澳門基督教傳插平台？

黎：我的夢想是成立傳媒公司，業務包括：文

字、網絡、影音等多元化傳播事工 。 澳門

有青年人才可記錄教會歷史、活動片段·

甚至製作微電影。新公司以信徒 、 非信徒

為對象 ， 以傳潘基督教文化為使命，善用

社會資源，因為政府部門樂意經濟支持這

些活動 ． 月前我在基督教聯會成立25週年

的慶典上致詞，在座有中聯辦的部長 、 政

府社會文化司司長、社工局局長以及部分

教青局、文化局、民政署人員 ， 我指出澳

門應由物質文明走向精神文明 ， 澳門教會

透過傳播基督教文化，打造現代化的文明

和諧社會 ． 向社會傳遞正能量．會後獲政

府官員積極支持。今日澳門很多福音機構

都在與政府合作 ． 善用資源 。

王：澳門教會有何傳媒人才？

黎：人才最重要 ， 建立青年傳播平台可超越大

學校園· 接觸更多青年人。澳門教會已有

寫作人才、拍攝人才、技術人才 。 我們

需要帶領者 ， 有文化傳播使命感．善於組

織 ， 良於管理，給予青年人使命和鼓勵

又給予合理的待遇．我有信心看見這樣的

人才 。
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懷抱美好的願望
人種的是甚麼，收的也是甚麼 。順箸情慾橄種的，必從情慾收敗壞；順箸聖靈撒種

的，必從聖靈收永生 。（加六7下、 8 )

次在「宜家」的咖啡閣 看見一對年輕男

女在嗎嗶細語，他們—邊看傢具目錄， 一

邊交談 從頭到尾都是手牽著手的。我想他們

多數在準備結婚入伙 很惹人艷羨的—對啊！

在他們的眼神中流露出對將來的冀盼｀憧憬，

我衷心為他們祝福。

每個人對未來都懷袍或大或小的願望。舊

約聖經有個關於許願的故事。哈拿年老無子 ，

受人欺凌 便禱告耶和華求子 更向耶和華許

下一個願 「賜我一個兒子，我必使他終身歸

與耶和華。」（撒上- 11) 後來她果然誕下兒

子撒母耳，並且按照所許的願把撒母耳獻給耶

和華。

願望人人都有，有願望才可以有所成。「

願望」是甚麼呢中文字有一個很好的解釋。「

原」、「頁」謂之「願」 也就是原來，最初

寫在心上的－頁，就是我們的願望。但聖經又

提醒我們，頤望有美好的 也有醜惡的、自私

的，有順著聖靈的，也有順著情慾的。

選擇了美好的願望 只是行了第一步，就

好像撒下種子之後 還要施肥、澆灌、、除

草。哈拿不是許過願望就算 她更是身體力

行，把兒子帶到示羅，在祭司以利家中事奉耶

和華。許願容易，許美好的願也不困難 ， 問題

卻是我們是否誠心意的把所許的願望實踐出

來。

讀書的願、事業的頤、婚姻的願、人生的

願，發出美好的願望總是好的，但最重要的，

還是不斷地走向願望的境地，在具體生活中「

還所許的願」。

吳思源

「神愛世人，甚至將祂的獨生子賜給他們，

叫一切信祂的，不至滅亡，反得永生。 j

（約三 ： 16) 

一位小學教師．當他教完算術課後．

在教室問—個學生說．「小華 你家裏有

幾口人？」那學生立刻回答說· 「七口

人。」教師又問· 「那末． 一個餅乾．

七人均分 ．你得幾分之幾？」「六分之

— 。」那學生破口而出。教師皺眉頭 ．指

著黑板說 · 「剛才不是告訴你嗎？這個淺

問題．也答錯了。我再說一次 你家七口

人 分一個餅乾．你可以得幾乎之幾？」

那小孩又是回答說 「六分之一 。」那教

師發氣地在黑板上畫了—個圈．分成七

分．說 「明明七分之— ，你爲什麼說六

分之一呢？」那小孩說：「我知道數學

更知道媽媽愛我 ．她把她那—份都給了我

們．怎麼不是六分之一呢？」教師無言可
;-~ 
苓 o= 

別為了生活，而忘了生活 ：好書推穿
忙 已成為現代人生活的寫照。朋友見面

的問亻1戾，都是「近來忙嗎？」絕大部分

的人都會回應「很忙」。甚至一些已退休的前

輩都會回應，現在生活比上班時還要忙。誇張

一點的說· 大家似乎常用忙的程度來攀比，仿

似比別人忙，會顒得自己較為重要吧 。

不知何時開始 ， 辦公室出現—個怪現象，

就是準時下班會有罪疚感 ， 第—個準時下班的

同事，往往受到別的同事，更甚是上司奇異眼

光注視。時要以抱歉的態度向大家解釋因有要

事要先離開。愈遲下班，仿似顒得自己比其他

人更勤奮工作 。

大部份的公司都要求員工一定要準時上

班 至於下班時間，雖然有定，怛潛規則是要

大家遲一點才下班。工作量真的愈來愈多 每

天日程排得滿滿的，可惜往往一件突發的事

件 —通電話 ， —封電郵，—個無效的會議 ，

往往就把日程的規劃摧毀了，排著的工作只能

在過了下班時間才可以處理，又或是犧牲生活

中其他的時間來完成工作 ， 午飯時間匆匆填飽

肚腹 ，繼續趕忙工作，晚上遲遲下班，回到家

裡還要照顧孩子，待他們入睡後，又是另一工

作的黃金時間。睡眠時間一點一點的被壓縮。

為了工作，廢寢忘餐，沒有時間陪伴家入 健

原的身體 似乎可以忽略，所為「得閒死，不

得閒病」。若我們忙碌工作是為了賺取生活所

需的話．我們是否已忘記了我們需要過的是甚

麼生活呢？

我同意要有好的成果 每人在工作崗位上

要盡心、盡力去做 。 明白很多工作不能逃避

但長期忙於工作 就可能是管理問題．又或是

工作方式的錯誤了 。 不能再瞎忙．或許篩選一

下那些工作是必做的 那些是不—定要做．以

求解決工作量過多或工作時間太長的問題。

工作是我們生活的—部分．但並不是全

部。我們為了生活而忙碌．但不要忘了我們生

活還有其他部分。尤冥是我們的健唐 ．沒有了

健唐 還可以談什麼生活呢？最近出席—次活

動．台上嘉賓也分享了自己500多天不能行走的

生活經歷。她事業如日方中之時 雙腳突然失

去知覺．不能行走。現在療復了，她會為每一

天能走動而感恩。在學校工作多年．也見多少

家長因為工作的忙碌而忽略了對子女的關顧．

最後出了問題．付上多少代價也未必能挽回與

子女的關係 。

有健唐的生活．我們才能有健唐的人生

人是否成功．不在於瞎忙．而是開心做自己喜

歡的事．享受與家人朋友彼此關愛的生活。這

不應是奢望．而應是我們所追求的生活。

老C

你也可做偶助己助人

擁動人生的生合敦鏮 鸝霞芬 謩

人人生命中總有一位教練，可能是老師丶

行業的前輩．．但可曾想過自己成為別人的生命

教練？讀畢本書，你會更有信心，自己也可成

為生命教練，幫助自己和別人成長 活出亮麗

人生。書中附有教練實踐練習· 可供個人和小

組使用。
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• 立言集（五）

一潞成長萬分感動
髓：t兒一天—天的成長，也開始出現進食 寶洗奶瓶及其他器具、洗澡及餵奶等等，而隨

垂眠以外的需求，—天看見他努力抬 著太太正式返回工作崗位 相信時間更加緊

頭 ， 一副認真的表清、積極的態度，但最終都 張，生活的確起了不少的變化，但只是看到孩

失敗收場 然而小兒有一定毅力，加上我們— 子每天都有—點的成長，所付出的一切辛勞也

點協助， —天終於看到他成功抬了頭，估不到 能拋諸腦後，而孩子出生至今無論是我們或身

只有三個月的小孩也對小小成功滿心歡喜 按 邊的朋友都認為寶寶是非常容易照顧 大約兩

著初生嬰兒的發展 之後亦繼續學習不同的動 個月便自行戒了夜奶 ， 出席對外活動也會很安

作 ， 此刻正努力學習翩身，因為要協調的事情 靜 ， 當然偶然也會無顧地哭，想清楚總是有點

較多 所以至今仍未能靠一己之力完成任務 原因 相信神給予我們的禮物是最好的 環顧

而作為父母的我們，如果不是每天與孩子有互 現時青少年問題日益嚴重，但相信只是父母—

動，相信很難留意這變化的過程，感恩神讓我 天—天跟著孩子—同成長，其實父母也跟著孩

與太太暫時能夠協調照顧孩子的時間，不用外 子的步伐，相信能培養出像基督的孩子不是夢

聘工人 也感謝家中長輩能從旁協助 ， 即使現 想 ， 求神繼續給予我們智慧，在照顧孩子及與

時太太身體仍在康復、仍因為要餵人奶而身心 長輩協調管教方式上取得平衡 透過孩子建立

疲累，要在工餘時間照顧妻子這擔子亦不輕， 一個基督化的家庭。

每天回到家裡也有不少恆常的工作要做，幫寶
謙A

• 公民門徒

基督徒的Comfort 1Zo,ne 
執二辶鬥~~:~:亡］；：：＼］；
煙過後看旺角騷亂」，令我不禁想起最近我跟

一位九十後青年的對話。

他問我．「傳播學者如何介入社會？」原

來 他最近讀到一些文章，知這現今傳媒問題

百出· 便好奇起來。這種問題，本來就是學院

裡的學術人必須思考的，我就跟他說· 「介入

的方式有很多，比較間接的方式，是做研究或

著書立說 ． 去分析現狀與問題 嘗試提出解決

方案，相對直接的方式 是進入公共領域，透

過在媒體上寫文章或上電視電台節目，梳理問

題，提供專業意見，當然還有最直接的，就是

直接參與社會運動，提出訴求。」當然，沒

有這種使命感的人亦不在少數．他們抱著「打

份工啫」的態度．心裡從來沒有「如何介入社

會」這疑問。

這一席話．其實很能用在基督徒身上．也

就是· 「基督徒如何介入社會？」當耶穌走進

社群 ． 跟妓女、漁夫、稅吏、病人、地主交

打道 我們活在現世又如何在社會上發播影響

力？當然．最基本的方式是在自己的崗位做

好· 做老師的．就努力教好學生，做醫生的．

就盡力醫人救人，做會計的．就管好直長目。教

會—直這樣教我們 這是見證．讓其他人在我

們身上看到基督。

因此 盡忠職守不能直接等同於好見證．

而必須要思想某工作跟社會結構的關係 賣出

一件衣服當然是好．但現代人會否已擁有太多

衣服？衣服生產過程．是否涉及剝削？某些衣

料經化學處理．是否對人體有害？同理．老師

手上的教科書真的對學生有益嗎？學校某項指

令真的合乎教育原則嗎？現在的教學模式．又

帶給學生怎樣的價值觀？

因此．就算在太平盛世 ．「 謹守崗位」都

不直接代表好見證．而在社會變動中．基督徒

的社會使命就更大．更要在變革中貢獻力量．

甚至要踏出自己的崗位 ， 即是被稱為安全區

(Comfort Zone) 的空間．去介入社會．那可能

是多參與公共事務的討論 ． 可能是在媒體平台

上多發聲 可能是參與活動或社會行動。

耶穌那年代沒有教會．而耶穌也沒有一份

職業．因此祂從來沒有Comfort Zone 。今天．

我們朝九晚六．然後回家吃完飯後已是一身疲

憊．如果還要做家務或帶小孩．生活中已甚少

時間去做什麼介入社會的事。而對很多人來

說．在繁忙的生活中．星期日固定參與崇拜（

另一個Comfort Zone)· 已是難能可貴 。從家

庭、教會到工作場所．這片生活空間很安全舒

適．然而．卻可能並非是作見證、活出基督精

神的最好方式。在這世代．無論是政治｀經

濟、環境問題都層出不窮．身為基督徒的我

們．又是否可以從認識社會、了解人群開始．

然而，這種想法卻有盲點。如果某項工作 再去介入社會？

根本對社會無益，「謹守崗位」便失去意義。

例如 某間銀行的營銷手法有問題，而員工又

要預QUOTA · 那麼 他盡忠職守地猛力推銷，

便很可能不是好見證 ， 甚至是失見證。在當今

畸形的資本主義社會中，為了鼓勵消費，充滿

著「盡忠職守其實不利社會」的工作．時裝店

員的職責是要令顧客掏錢多買衣服（造成過度

消費），金融經紀是要說服客戶投資（鼓勵盲

回看澳門．我們的問題沒有香港那麼嚴

峻，但觀乎最近新聞．大型高樓項目破壞路環

生態｀性騷擾立法不包括語言及圖像騷擾、傳

染病大樓接近民居引起爭議、樓宇工程令古蹟

盧家大屋遭到破壞，從文物、生態到民生，這

小城的問題太多，關鍵只是基督徒會否像香港

《時代論壇》深切思考＿＿我們可以為澳門做甚

目投資） 建築師會在發展商的要求下用盡每 麼？

寸土地（帶來環境問題），連做老師都可能因
李展鵬

為要滿足學校出風頭的頤望而威逼利誘學生參

加各樣比賽。

• 逆轉A生

等待奇蹟
有二二：；::::;;: 二尸：
一天我會在各方面都有成績．更畏進又成功．

讓全世界都羨慕我．向我致敬。這樣似乎是單

方面的許願· 成功與否．必須要面對現實．自

己是什麼的材料 什麼的性情 怎樣可以塑造

成就呢？坦白說．自己知自己 。

有人認為自己求的不多，只要一句上天的

承諾．只要妳給我成就好了。好像毋須努力

就可以獲博，是上天給自己的「奇蹟」。然

而｀現實生活卻要盡心努力，鍛鍊不斷才有－

點成果。因此 我們不能坐着不動手 終日只

祈求．又不進修和研究．以為這些功課既深又

難。隨着時空過去．歲月消逝，才發現自己所

認識的很有限．成長了但仍幼稚不成熟 對待

人處事．態度不深．失去青春和耐力。

倘若自己不思進取，只等待奇蹟來獲得或

改變現實 事實剛好相反的結果．沒有種又怎

會有收成呢？

函
温馨提示

- 世上的奇蹟是靠雙手努力抓回來的 若以等

待來獲得．似乎是虛假又不實在的，根本沒有得

來容易的成果。趁着年終將至｀早早計劃一下明

年的目的，透過不同學習和研究，希望可以得到

好成績，而非靠「奇蹟」成事。多倚靠上帝給你

智慧和能力，上進尋求祂的旨意。

力，能夠充分地認識他的旨意 。

一 歌羅西書一章9節下 （ 現代中文譯本 ）

t ~ 匽．me 

聖公會澳門聖士提反堂繩撰

很感恩！創世電視的節目已登陸澳視

澳門台，於「創世天使」時段內播放

多元優質心靈節目．滋潤人心！

登入專網獲取更多資訊： 、
http://www.tme_.~rg/mo 
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譫鼴

在士師時代的一片戰亂中 《 路得記 》

是一首大時代的 田 圜詩 ． 記有苦難也記有愛

情 ． 從這部有 「希伯來文學中的珍珠」之稱的作

品裏 讓我們看見一般平民的生活 、 習俗和感

情 。

不過讓此書能千古傳誦的是全書處處散發

愛的火花 ，那種關懷幫助別人、 愛人如己 ， 天

父要我們去發揮和力行的精神 。 最不容易的，

是路得已亳無所有 將自己獻上 ， 去照料一個

已空無—物的女人 ；忍受遠涉重洋之苦 ， 去到

明知會受斯海的異卿 ，在烈 日 下拾穗養活拿俄

米 。

路得的故事也讓我們看見 ， 天父的大愛普

及世人 ，表現在肯犧特自己的平凡之人的生活

中 。 愛，不分種族與膚色 。

第一章：偽裝賜福

第二章 ：隱藏的手

第三章 ：濁世清流

第四章 ：神 旨實現

「誰龍救我脫隴
這取死的身髓呃？」
—保羅的厭嘆與耶穌的復活

（羅馬 書 7:24 - 25)

11i1 劉宗銳牧師（澳門翬經學院黷師）

歡迎全澳信徒參加＇

更多最新消息，請瀏覽【澳門基督教資訊網 】

http ://www.m -ccc.org 

澳門基督教錫安堂誠聘

主任牧師l主任傳道： 具有認可神學學士學位或以

上 。 五年或以上牧會經驗。 請繕履歷、近照、得

救及蒙召見證 ， 待遇要求寄澳門高士德大馬路 ，

高土德花園地下J舖執事會收

澳門基督教新生命圍契－康復中心誠聘

舍監（導師）l舍監助理（導師助理）： 負責陪伴戒毒／

戒酒學員過有規律的院舍生活．和學習聖經真

理．靠著基督倍仰 ． 戒除心癮。 中學程度 ．經驗

不拘 ． 須有穩定的教會生活 。需於週六、 日 輪班

工作。每月薪酬加津貼約澳門元$ 12,5 00- 1 4 ,5 00 ·

有雙糧、 年假 、公積金及醫療福利利等。

機構將提供各種不同的戒癮課程培訓 。

查詢請致電 2845-5576陳小姐 ．

請將應徵信及履歷電郵至

treatmentcentre@newlife.org.mo 
並註明「應徵院舍工作」 收。

或郵寄至 澳門司打口夜呣僥缸瓦巷四號地下 。

澳門播道會福音中心誠聘

全職幹事： 負責教會辦公室事務 。 有事奉心志 丶

中學畢業 、懂電腦操作 、 中文打字 ， 有相關工作

經驗者優先 ． 星期六、 日需上班 。應徵者必須已

重生得救的基督徒 。 有意者請致電28529548與梁

姑娘聯絡。

澳門萬國兒童佈道團誠聘

全職文員： 有事奉心志者 ， 具高中畢業學歷， 熟

悉電腦操作及良好人際關係 ， 並處理銷售和租借

教材 、簿記等辦公室事務．附有簿記知識及相關

工作經驗者優先 。 上述職位之應徵者 ，必須受洗

加入教會 、 對兒童事工有負擔 ． 並參與本團的兒

童福音事工 。 有意者請致電： 2835-3263 (署理總

幹事）

宣明會（澳門分會）誠聘

助理市務服務主任及助理市服主任： 負責處理

捐助服務及舉辦籌款宣傳活動 。 大學畢業 ，

具兩年相關工作經驗， 良好中英文應對及書

寫能力．有責任感，能獨立處理工作， 以合

約形式聘用 ． 有意者請電郵履歷至macauhr@

worldvision.org .hk 。
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月 中派發· 免費贈閱． 歡迎贊助

本期出版費由揚澤麟牧師贊助

現金可存入澳門大豐銀行213-1 -00289-0 或澳門中國銀行

21-012-000633-1 , 寄回存據，註明姓名、電話及郵寄地址 ；

支票收款人為 澳門基督徒文字協會 ，

寄 澳門雅簾訪郵局信箱66 11號時代月報收 。
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